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VAE DEAES : Valider ses acquis de I’expérience pour devenir
Accompagnant Educatif et Social

Diplome DEAES

Le dipldme DEAES, ou Dipléme d'Etat d'Accompagnant Educatif et Social, est un diplédme frangais créé en
2016. Il a été mis en place pour regrouper et remplacer les anciens diplémes DEAVS (Dipldme d'Etat
d'Auxiliaire de Vie Sociale) et DEAMP (Dipléme d'Etat d'Aide Médico-Psychologique). Le DEAES vise a former
des professionnels aptes a accompagner et soutenir des personnes en situation de vulnérabilité ou de
dépendance, que ce soit dans le domaine du handicap, de la petite enfance, de la vieillesse, ou encore de
I'inclusion scolaire.

Ce diplome permet d'exercer des fonctions d'accompagnement et d'aide a la personne au sein de structures
telles que les établissements médico-sociaux, les services d'aide a domicile, les écoles, ou les services
d'accompagnement spécialisé. Les titulaires du DEAES sont formés a assister les individus dans les activités
de la vie quotidienne, a favoriser leur autonomie, a contribuer a leur bien-étre physique et psychologique, et
a soutenir leur intégration sociale.

La formation pour obtenir le DEAES se déroule généralement sur une durée de 18 a 24 mois, et comprend
des périodes d'enseignement théorique et des stages pratiques en milieu professionnel. A I'issue de la
formation, les candidats doivent réussir des épreuves d'évaluation pour obtenir le dipl6me.

Le DEAES offre donc des opportunités d'emploi dans le domaine de I'accompagnement et de l'aide sociale,
en permettant aux professionnels d'intervenir de maniere qualifiée et compétente aupres des personnes en
situation de fragilité ou de handicap.

La VAE

La VAE, ou Validation des Acquis de I'Expérience, est un dispositif qui permet a toute personne, quel que soit
son age, son niveau d'études ou son statut, de faire reconnaitre officiellement les compétences acquises tout
au long de sa vie professionnelle, personnelle ou associative. La VAE est un droit individuel inscrit dans le
Code du travail francais.

Le processus de VAE consiste a constituer un dossier de demande de validation qui présente les expériences,
les compétences et les connaissances acquises par le candidat. Ce dossier est ensuite soumis a un jury
composé de professionnels du domaine concerné. Le jury évalue les acquis du candidat et décide de
I'attribution totale ou partielle d'un diplome, d'un titre professionnel ou d'une certification.
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La VAE présente de nombreux avantages. Elle permet notamment de valoriser et de reconnaitre les
compétences acquises en dehors du systeme éducatif formel, favorisant ainsi I'évolution professionnelle, la
mobilité interne ou externe, voire I'accés a I'emploi. Elle peut également faciliter la reprise d'études en
dispensant de certaines formations ou en permettant d'accéder a des niveaux supérieurs de qualification.

La VAE est ouverte a tous les secteurs d'activité et concerne différents niveaux de dipldmes, allant du CAP au
doctorat. Chaque diplédme ou certification posséde ses propres criteres d'éligibilité et de validation, qui sont
précisés dans les référentiels officiels.

En résumé, la VAE offre une voie de reconnaissance et de valorisation des compétences acquises par
I'expérience, contribuant ainsi a la promotion sociale, a I'évolution professionnelle et a la consolidation des
parcours individuels.

Objectifs de la prestation d’accompagnement

La prestation d'accompagnement pour la VAE sur le DEAES (Dipléme d'Etat d'Accompagnant Educatif et
Social) vise plusieurs objectifs :

1. Informer et orienter : L'accompagnateur en VAE de SOCIAFORM est chargé d'informer le candidat sur les
modalités et les étapes du processus de VAE spécifique au DEAES. Il lui explique les critéeres d'éligibilité, les
compétences visées, et I'aide a choisir les blocs de compétences pertinents a valider.

2. Conseiller et guider : L'accompagnateur SOCIAFORM accompagne le candidat tout au long de la démarche
de VAE, en l'aidant a constituer son dossier de validation. Il le conseille sur la collecte des preuves, la
structuration du dossier et la formulation des écrits, afin de présenter au mieux les compétences acquises.

3. Analyser et vérifier les acquis : L'accompagnateur joue un role clé dans I'analyse des expériences
professionnelles du candidat et dans la mise en évidence des compétences correspondantes. Il aide le
candidat a identifier et a formuler clairement les connaissances et les savoir-faire acquis au cours de son
parcours.

4. Préparer a l'entretien avec le jury : L'accompagnateur prépare le candidat a I'entretien avec le jury de
validation. Il simule des mises en situation, pose des questions pour favoriser la réflexion et I'expression des
compétences, et prodigue des conseils pour se présenter et communiquer de maniéere efficace.

5. Favoriser la réussite : L'objectif ultime de I'accompagnement est de maximiser les chances de réussite du
candidat a sa démarche de VAE sur le DEAES. L'accompagnateur soutient, encourage et motive le candidat
tout au long du processus, en lui apportant des outils, des ressources et des méthodes adaptées a sa
situation.

L'accompagnement pour la VAE sur le DEAES permet ainsi d'assurer un suivi personnalisé et d'optimiser les
chances de validation des acquis professionnels du candidat, en lui apportant un soutien méthodologique,
pédagogique et psychologique tout au long de son parcours de validation.

Les compétences du titulaire du DEAES
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1. Accompagnement social : L'accompagnant éducatif et social est compétent pour soutenir les personnes
dans leur vie sociale et relationnelle. Il favorise leur participation a la vie collective, les aide a maintenir et
développer leurs liens sociaux, et les accompagne dans leurs démarches administratives et dans I'acces aux
droits.

2. Accompagnement éducatif et pédagogique : Le titulaire du DEAES est capable d'apporter un soutien
éducatif aux personnes accompagnées, en fonction de leurs besoins spécifiques. Il participe a la mise en
place d'activités favorisant le développement des compétences, de I'autonomie et de l'inclusion sociale.

3. Accompagnement a la vie quotidienne : Il est compétent pour assister les personnes dans les gestes de la
vie quotidienne, en respectant leur autonomie et en favorisant leur participation. Il peut les aider a se
nourrir, se laver, s'habiller, se déplacer, gérer leurs tadches domestiques, etc.

4. Communication professionnelle : Le professionnel est capable de communiquer de maniére adaptée et
bienveillante avec les personnes accompagnées, en utilisant différents modes de communication (verbal,

non verbal, adapté aux personnes en situation de handicap). Il sait également communiquer efficacement
avec les familles, les professionnels de santé et les autres acteurs impliqués.

5. Travail en équipe pluriprofessionnelle : Le titulaire du DEAES sait travailler en collaboration avec les autres
professionnels de la santé, du social et de I'éducation. Il participe aux réunions d'équipe, partage des
informations, contribue a la coordination des interventions et a I'élaboration des projets personnalisés.

6. Respect des regles déontologiques et de confidentialité : Il connait et respecte les regles éthiques,
déontologiques et de confidentialité liée a sa profession. Il agit dans le respect des droits et de la dignité des
personnes accompagnées.

Ces compétences permettent au titulaire du DEAES d'exercer des fonctions d'accompagnement éducatif et
social aupreés de différents publics (personnes agées, personnes en situation de handicap, enfants en
difficulté, etc.) et dans divers contextes (établissements médico-sociaux, services a domicile, établissements
scolaires, etc.).

Pré-requis

Pour réaliser une VAE (Validation des Acquis de I'Expérience) sur le DEAES (Dipldme d'Etat d'Accompagnant
Educatif et Social), voici les principaux prérequis :

1. Expérience professionnelle : Vous devez pouvoir justifier d'une expérience professionnelle significative
dans le domaine de I'accompagnement éducatif et social. Cette expérience peut prendre différentes formes
telles que des emplois, des stages, des bénévolats ou toute autre activité permettant d'acquérir des
compétences dans ce domaine. Il est important que l'activité professionnelle que vous souhaitez faire valoir
soit directement liée au dipléme d'Etat d'Accompagnant Educatif et Social, notamment en ce qui concerne :

[0 Votre positionnement professionnel dans le champ de I'action sociale.

[0 Votre capacité a accompagner la personne au quotidien et dans sa proximité.

0 Votre aptitude a coopérer avec I'ensemble des professionnels impliqués.

71 Votre participation a I'animation de la vie sociale et citoyenne de la personne.
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2. Durée d'expérience : Selon les exigences du DEAES, vous devrez justifier d'une expérience minimale dans
le domaine. La durée varie en fonction du parcours de formation initial et des blocs de compétences que
vous souhaitez valider. La durée totale d’activité cumulée exigée est de 1 an en équivalent temps plein soit
un total de 1607 heures. Peuvent étre prises en compte sous certaines conditions les périodes de formation
lorsqu’elles sont réalisées en situation de travail.

3. Référentiel de certification : Familiarisez-vous avec le référentiel de certification du DEAES, qui décrit les
compétences et les connaissances attendues pour chaque bloc de compétences. Assurez-vous de bien
comprendre les criteres d'évaluation et les exigences de validation.

4. Ressources de preuves : Identifiez les ressources de preuves pertinentes pour démontrer vos
compétences acquises. |l peut s'agir de témoignages de professionnels, de rapports d'activité, de
certifications, de projets réalisés, de comptes rendus de réunions, etc.

5. Autonomie et capacité d'autoévaluation : La VAE requiert une certaine autonomie dans la collecte des
preuves et la rédaction du dossier de validation. Vous devez étre capable de prendre du recul sur votre
expérience, d'identifier vos compétences et de les analyser en relation avec les exigences du diplome.

6. Avoir regu un avis de recevabilité favorable par I’organisme certificateur (livret 1)

Modalités de certification

En VAE, vous pouvez valider l'intégralité du diplome et non chaque bloc de compétences
séparément. Par conséquent, vous devez vous présenter pour obtenir le diplome dans sa
totalité.

Les modalités de certification du DEAES (Dipléme d'Etat d'Accompagnant Educatif et Social) dans le cadre
d'une VAE (Validation des Acquis de I'Expérience) comprennent les étapes suivantes :

1. Constitution du dossier de validation : Vous devez constituer un dossier de validation qui présente votre
expérience professionnelle, les compétences acquises et les preuves correspondantes. Ce dossier doit étre
structuré selon les exigences du référentiel de certification du DEAES.

2. Etude du dossier : Une fois votre dossier de validation déposé, il est examiné par un jury composé de
professionnels du domaine. Le jury analyse les éléments fournis, évalue vos compétences et détermine si
vous répondez aux criteres d'éligibilité pour la certification.

3. Entretien avec le jury : Si votre dossier est jugé recevable, vous serez convoqué pour un entretien avec le
jury. L'entretien a pour objectif d'échanger sur votre expérience, vos compétences et votre pratique
professionnelle. Le jury peut vous poser des questions afin d'approfondir sa compréhension de vos acquis.

4. Evaluation et décision : A I'issue de I'étude du dossier et de I'entretien, le jury évalue vos compétences et
délibére sur I'attribution du diplome. La décision peut étre une validation totale, une validation partielle avec
préconisations complémentaires, ou un refus de validation.
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5. Obtention du dipléme : Si votre validation est totale, vous obtenez le DEAES et recevez le dipléme d'Etat
correspondant. En cas de validation partielle, vous pouvez suivre les préconisations du jury afin de compléter
vos compétences manquantes et obtenir la certification compléete.

Nos indicateurs de performances

Satisfaction :

Nombre de candidats accompagnés :

Taux de réussite :

Durée moyenne de I’accompagnement : X mois entre le dépot du livret I et la soutenance face au jury

I I R

Les étapes de la VAE

1. ETAPE 1 - Définir son projet : Dans cette étape, vous identifiez les certificats et dipldmes correspondant a
votre expérience. Vous justifiez votre choix en assurant la cohérence entre le dipldme visé et votre parcours
professionnel. Notre accompagnateur VAE vous conseille et valorise votre expérience en vous guidant vers le
diplome le plus adapté.

2. ETAPE 2 - Obtenir la recevabilité : Pour entamer la démarche, vous formalisez votre expérience et votre
objectif dans un document appelé "Livret I", qui est transmis a la commission de recevabilité.
https://vaedem.asp-public.fr/vaedems/

3. ETAPE 3 - Financer le parcours : Une fois I'avis de recevabilité obtenu, vous pouvez solliciter divers
organismes (comme P6le emploi) pour financer I'accompagnement. SOCIAFORM vous fournit le devis et le
contrat d'accompagnement pour appuyer votre demande.

4. ETAPE 4 - Les séances d'accompagnement / L'écriture du Livret Il : Nous planifions ensemble des séances
d'accompagnement (individuelles ou en groupe) avec un professionnel du secteur ayant une expérience en
tant que membre de jury VAE. L'accompagnement vous aide a prendre du recul par rapport a votre
expérience, a sélectionner les cas témoins et a vous familiariser avec les attentes liées au référentiel métier.
https://vaedem.asp-public.fr/vacdems/

5. ETAPE 5 - Préparation a la soutenance et accompagnement post-jury : Vous bénéficiez d'une préparation
a la soutenance et d'une simulation. Cette étape vous permet de structurer votre présentation orale et de
maitriser votre stress. Aprés le jury, nous effectuons un bilan et vous accompagnons dans les premiéres
étapes de votre nouvelle voie professionnelle (aide a la rédaction du CV et de la lettre de motivation, etc.).

N'hésitez pas a nous contacter pour plus d'informations sur chacune de ces étapes et les tarifs associés.

Détail de la prestation d’accompagnement

Consulter le fichier Guide de présentation de la VAE

SARL SOCIAFORM - 2 rue d’Estouteville 50290 BREHAL Tel. 06 67 14 64 98 — Mail : bonjour@sociaform.fr

SIRET : 91240535400016- NAF/APE : 85.59B — RCS Coutances : 912405354 - Numéro TVA : FR40912405354. Déclaration d’activité n° 28 50 01495 50 auprés du préfet de la région de
Normandie. Cet enregistrement ne vaut pas |'agrément de |'Etat. Certificat Qualiopi : 2200717.1.

PAGES5/9



(S)OCIAFORM

Financements et durées

Vous étes demandeur d’emploi
Vous avez la possibilité d’étre accompagné via le chéquier VAE.

La durée moyenne de I'accompagnement. Est de 24 heures.

Votre référent de parcours vous indiquera quel est le parcours qui vous correspond le mieux.

Vous étes salarié en CDD ou en CDI

Vous pouvez mobiliser votre CPF ou vous adresser a votre employeur. Nous proposons un
accompagnement de 20h, au prix de 2000€. Si vous avez des demandes, des besoins, des actions de
formation pourront abonder cet accompagnement.

Modalités et délais d’acceés
Le délai d'acces a I'accompagnement varie en fonction de votre situation :

Si vous avez déja obtenu votre "avis de recevabilité" a la suite de I'envoi de votre livret | :
[0 Nous organisons un premier échange téléphonique pour déterminer vos disponibilités en vue des
séances individuelles d'accompagnement.
[0 Vous disposez de 3 ans a partir de I'obtention de votre avis de recevabilité pour réaliser votre VAE.

Si vous n'avez pas encore envoyé votre livret | :
[0 Nous effectuons une vérification téléphonique pour s'assurer que vous possédez |I'expérience requise
et nous vous fournissons les éléments nécessaires pour réaliser votre demande.
[l L'accompagnement peut commencer une fois que vous avez regu votre avis de recevabilité, ce qui
peut prendre jusqu'a 60 jours apres I'envoi de votre livret I.

Dans tous les cas, nous nous efforcons de vous accompagner dans les meilleurs délais pour vous permettre
de démarrer votre parcours de VAE et d'atteindre vos objectifs de certification.

Modalités de réalisation

(] Adistance
[l En présentiel dans nos locaux

Dans le cas d’une réalisation a distance, il est nécessaire d’avoir un pc/mac connecté a internet et équipé de
Teams.

Méthodes pédagogiques mobilisées
Lors de I'accompagnement en VAE (Validation des Acquis de I'Expérience), différentes méthodes

pédagogiques peuvent étre mobilisées pour favoriser votre apprentissage et vous soutenir dans
votre démarche de validation.

SARL SOCIAFORM - 2 rue d’Estouteville 50290 BREHAL Tel. 06 67 14 64 98 — Mail : bonjour@sociaform.fr
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Voici quelques méthodes couramment utilisées :

1. Entretiens individuels : Les entretiens individuels sont des moments d'échanges privilégiés avec
votre accompagnateur. lls permettent de discuter de vos expériences, de vos compétences et de vos
besoins spécifiques. Ces entretiens favorisent une approche personnalisée et vous aident a mieux
comprendre les exigences de la VAE.

2. Analyse de cas concrets : L'analyse de cas concrets vous aide a identifier et a analyser les
situations professionnelles significatives de votre parcours. Elle permet de mettre en évidence vos
compétences et de les relier aux criteres d'évaluation du diplome ou de la certification visée. Cette
méthode facilite la compréhension des attentes du jury.

3. Travaux individuels : Les travaux individuels consistent a réaliser des exercices, des réflexions
écrites ou des recherches documentaires en lien avec votre parcours professionnel. Ces travaux vous
permettent d'approfondir vos connaissances, de clarifier vos idées et d'organiser vos arguments
pour la rédaction du dossier de validation.

4. Séances collectives : Les séances collectives regroupent plusieurs candidats en VAE et sont
animées par un professionnel de I'accompagnement. Elles favorisent les échanges d'expériences, les
partages de bonnes pratiques et les retours d'expérience. Ces séances permettent de bénéficier des
apports collectifs et de créer une dynamique de groupe.

5. Simulations d'entretien : Les simulations d'entretien vous préparent a I'épreuve de I'entretien
avec le jury de validation. Elles consistent a reproduire les conditions réelles de I'entretien en vous
posant des questions similaires a celles du jury. Cela vous permet de vous entrainer, d'améliorer
votre communication et de gérer votre stress.

6. Ressources documentaires : Des ressources documentaires telles que des supports écrits, des
références bibliographiques ou des guides méthodologiques peuvent étre mises a votre disposition.
Elles vous aident a mieux comprendre les exigences du dipldme ou de la certification, a structurer
vos réflexions et a compléter votre dossier de validation.

Ces méthodes pédagogiques sont adaptées a vos besoins spécifiques et visent a vous accompagner
de maniére personnalisée tout au long de votre démarche de VAE. Elles favorisent votre
apprentissage, votre réflexion et votre préparation a la validation de vos acquis professionnels.

Modalités d’évaluation

1. Analyse du dossier de validation : Le dossier de validation que vous constituez est examiné par un
jury ou des évaluateurs. lls évaluent la pertinence des preuves fournies, la correspondance entre vos
compétences et les criteres d'évaluation du diplédme, ainsi que la qualité de la réflexion et de
I'argumentation.
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2. Entretien avec le jury : Un entretien individuel peut étre organisé avec le jury de validation. Lors
de cet entretien, vous avez I'opportunité de présenter votre parcours, vos compétences et de
répondre aux questions du jury. Cela permet au jury d'évaluer vos connaissances, votre capacité
d'analyse et de mettre en perspective vos acquis professionnels.

Dispenses et allegements du parcours (équivalences)

Titulaire Cl C2

Titre professionnel

Allegeme Allegeme

Titre ADVD Dispense Dispense nt nt
Allegeme Allegeme Allegeme
Titre ADVF (2021) nt Dispense nt nt
Allegeme Allegeme
Titre ADVF spécialité CCS Dispense Dispense nt nt
Allegeme Allegeme Allegeme
Titre d'agent de service médico-social nt nt nt
Alléegeme
Mention complémentaire "Aide a domicile" Dispense Dispense Dispense Dispense nt
Alléegeme
BEP agricole option service aux personnes Dispense Dispense nt Dispense
Alléegeme
BEP carrieres sanitaires et sociales Dispense Dispense nt Dispense
Alléegeme
BAP Assistant animateur technicien Dispense nt
BAP accompagnement soins et services a la Alléegeme Alléegeme
personne nt Dispense nt Dispense
CAP
Allegeme Allegeme
CAP agricole service en milieu rural nt nt
CAP agricole service aux personnes et vente en Alléegeme
espace rural Dispense Dispense nt
CAP assistant technique en milieux familial et
collectif Dispense
Allegeme Allegeme Allegeme
CAP petite enfance nt nt nt
Allegeme Allegeme Allegeme
CAP AEPE nt nt nt
Allegeme
DEAES (2016) Dispense Dispense Dispense Dispense nt
Allegeme
DEAVS Dispense Dispense Dispense Dispense nt
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Allegeme

DEAMP Dispense Dispense Dispense Dispense nt
Allegeme Allegeme

DEAF nt nt
Allegeme Allegeme

DEAS (ancien) Dispense Dispense nt nt
Allegeme Allegeme Equivalen

DEAS (nouveau) Dispense Dispense nt nt ce
Allegeme Allegeme

DEAP (ancien) Dispense Dispense nt nt
Allegeme Allegeme Equivalen

DEAP (nouveau) Dispense Dispense nt nt ce

Débouchés et poursuite d’études

En fonction de votre choix de spécialité, plusieurs suites de parcours sont envisageables !

[]  Spécialité Vie en structure collective : vous pouvez poursuivre vers le Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé (il n’y a pas d’allégement,
mais il s’agit d’une suite logique si vous vous orientez vers le champ du handicap en structure collective)

[1  Spécialité Vie a domicile : vous pourrez évoluer vers le poste de Responsable de secteur

[]  Spécialité Education Inclusive : vous pouvez évoluer vers le Dipldme d’Etat de Moniteur Educateur

Par ailleurs, si vous étes détenteur du DEAES, vous pouvez facilement passer le Dipldme d’Etat d’Aide-Soignant : vous aurez une exemption de 5
domaines de formation sur 8, et il ne vous restera donc plus que 3 modules a passer. Des passerelles s’offrent également a vous pour les
diplédmes de niveau supérieurs (DEME, DETISF).

Accessibilité personnes en situation de handicap

A noter : Si vous étes en situation de handicap, merci de prendre contact avec M. Frédéric HATLAS, notreréférent handicap, pour que nous
étudions ensemble la possibilité de vous accueillir dans les meilleures conditions.
Contact : frederic@sociaform.fr

Textes de référence du diplome
00  Fiche RNCP : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36004/
[J  Derniére version de I'arrété du dipldme : https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000043990824/?isSuggest=true
0  Référentiel du dipldme : https://sociaform.fr/wp-content/uploads/2023/06/referentielsactivitescompetencescertification.pdf

Equipe pédagogique
Notre équipe d'accompagnement est composée de professionnels compétents, bienveillants et bien informés sur les spécificités de la VAE. Leur

role est de soutenir le candidat tout au long de son parcours, de répondre a ses besoins individuels et de I'accompagner vers la réussite de sa
démarche de VAE. Elle se compose d’accompagnateurs VAE, de spécialiste du domaine, de psychologue ou de coach...

Modalités de dépots des livrets et dépots

https://vaedem.asp-public.fr/vaedems/

SARL SOCIAFORM - 2 rue d’Estouteville 50290 BREHAL Tel. 06 67 14 64 98 — Mail : bonjour@sociaform.fr

SIRET : 91240535400016- NAF/APE : 85.59B — RCS Coutances : 912405354 - Numéro TVA : FR40912405354. Déclaration d’activité n° 28 50 01495 50 aupres du préfet de la région de
Normandie. Cet enregistrement ne vaut pas I'agrément de I'Etat. Certificat Qualiopi : 2200717.1.
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